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1. Izghtibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitojamo skaits un Istenotas izglitibas programmas 2023./2024.
macibu gada

Izglitibas Izglitibas | IstenoSanas Licence Izglitojamo Izglitojamo
programmas vietas adrese . — skaits, uzsakot | skaits, noslédzot
nosaukums programmas ' o Nr. LicencéSanas programmas sekmigu
a atSkiras :
kods o ri(iiskés datums apguvi (pr_of. programmas
Ju izgl.) vai apguvi (prof.
adreses) uzsakot izgl) vai
2023./2024. nosledzot
mac.g. 2023./2024.mac.
(01.09.2023.) g.
(31.05.2024.)
Vispargjas 01011111 V-7859 | 25.03.2015 35 42
pirmsskolas izglitibas
programma
Pamatizglitibas 21011111 V-486 | 28.03.2018 67 64
programma
Specialas 21015611 V_4755 | 07.05.2021 1 2
pamatizglitibas
programma
izglitojamajiem ar
macisanas
trauc€jumiem
Specialas 21015811 V_4799 | 03.06.2021 6 4
pamatizglitibas
programma
izglitojamajiem ar
garigas attistibas
trauc€jumiem




1.2. Izglitibas iestades ieguita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas
iestades mainai un macibu partrauksanai izglitibas programma

Izglitibas iestade nav izglitojamo, kas gada laika partraukusi macibas,
4 izglitojamie mainijusi dzivesvietu.

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodroSinajums

NPK Informacija Skaits | Komentari (nodroSinajums un ar
to saistitie izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)

1. | Ilgstosas vakances izglitibas iestadé 1 Pamatskolas pedagogs latviesu
(varrak ka 1 menesi) 2023./2024. valoda
mac.g. (Iidz 31.05.2024.)

2. | Izglitibas iestade pieejamais atbalsta 5 Logopéds, socialais pedagogs,
personals izglitibas iestade, noslédzot specialas izglitibas pedagogs,
2023./2024. mac.g. (lidz 31.05.2024.) pedagoga paligs, skolas medicinas

masa,

2. lzglitibas iestades darbibas pamatmérki un prioritates

Garlhiba Merkela Ledurgas pamatskola - miisdieniga, atvérta, konkurétspgjiga
un veseliga dzivesveida veicinoSa skola, kas nodroSina kvalitativu izglitibu
katram skolénam, kas veicina un atbalsta ikviena izglitojama individualo sp&ju un
talantu attistibu, kas atbalsta radosu, atbildigu un saprotosu pedagogu, kas efektivi
sadarbojas ar izglitojamo gimeném un vietéjo kopienu.

Skolas darbibas meérkis - nodro$inat kvalitativu izglitibas procesu labveliga,
drosa un ieklaujos$a vide, kas veicina atbildigas, vispusigas, radoSas, lietpratigas
un konkurétsp&jigas personibas izaugsmi.

2.1. Izglitibas iestades misija

Sekmét radoSas, patstavigas, atbildigas un veseliga dzivesveida atbalstoSas
personibas veidoSanu, kura ir sp€jiga pilnveidoties un pasrealiz€ties atbilstosi
misdienu sabiedribas prasibam.

2.2. Izghtibas iestades vizija par izglitojamo
Skoléns, kurs ir atbildigs un aktivs sabiedribas dalibnieks, lojals valstij, personiba
ar paSapzinu, kura ciena un riip€jas par sevi un citiem, radoSs daritajs un
lietpratéjs izaugsmé, kam maciSanas kluvusi par ieradumu.

2.3. Izghitibas iestades vertibas cilveékcentreta veida

Atbildiba. Milestiba. Saticiba. Godigums. Taisnigums. Ciena. UzticéSanas.




2.4.2023. /2024. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi
(Sasniegts/dalgji sasniegts/ Nav
sasniegts) un komentars

Augstu rezultatu | a) kvalitativi Sasnhiegts
sasniegsana, . o Palielinats individualo konsultaciju
turpinot meklgt Dazadotas  macibu — metodes | aiks  nodroginita to picejamiba,
metodes, ka stundas  un 11_1d1v1d1vla1aj_as stradajot arT no rita pirms stundam.
izglitojamajiem | nodarbibas. Akcentets pasvadits | g zioakajiem izglitojamiem stundas
macit macities un | Maclbu - process,  mOtVE[Ot | noteikti  individuali  sasniedzamie
motivét macibam | 2ugstiem macibu SasnIegUMIEM. | ro7yitati un nodroinati paaugstinata
Jegpilni, interesanti, daz_édu izzinas imena uzdevumi,
grutibas pakﬁpj:u u%devum' ar Izgl%tojamajiem, ’ sniedzot
efektivu g atgriezenisko Saltl | atoriezenisko saiti, konkréti noradits,
veicinajusi lab_us r?zultat_us. kas izdevas, kas jauzlabo.
Veicinata skoler_lu_ lidzdaliba | Nodroginata komunikacija ar
konkursos, sacensibas. vecakiem par skoléna sekmém un
konsultaciju apmeklejumu,
organizgjot ari trispus€jas tikSanas.
Veikta regulara skolénu zinasanu un
prasmju  formativa  noveértésana,
atgriezeniskas saites sniegSana, lai
sekotu lidzi progresam un identificétu
nepiecieSamas  korekcijas  pirms
parbaudes darbiem.
Papildinata artelpu macibu vide PII
grupu teritorija izglitojamo
p€tnieciskas darbibas veikSanai.
b) kvantitativi Dalgji sasniegts
o . Macibu rezultatu vid€jais raditajs
12_ 1Egl_1t01amle piedalfjusies 7,18, nav skolénu ar nepietickamiem
Qllmplades, konkursos, 4 vert€jumiem.  Pietieckams apguves
ieguvuSi  augstus  rezultatus.

Paaaugstinajies macibu rezultatu
vid€jais raditajs skola Iidz 7,5.

23 izglitojamajiem
paaugstinajusies macibu
sasniegumi.

70% v&roto stundu konstatéts, ka
tieck piedavati dazadu Ilimenu
uzdevumi, motivgjot
izglitojamos augstakiem
sasniegumiem.

limenis 54,17% izglitojamo, optimals
apguves limenis 45,83% izglitojamo.

21 izglitojamais sasniedzis macibu
sasniegumu izaugsmes  dinamiku,
salidzinot ar iepriek§&jo macibu gadu.
Par 15% uzlabojusies izglitojamo
prasme novertét savus  macibu
sasniegumus.

10 izglitojamie piedalijusies
olimpiadés. Augstakie rezultati- divas
2. vietas novada vizualas makslas
olimpiadg, 6. vieta 2. posma novada
anglu valodas olimpiadeé. Vismaz
65% izglitojamo piedalas konkursos,
sporta sacensibas un no tiem 10%
ieglist godalgotas vietas.




Radosas,
patstavigas,
atbildigas
personibas
veidoSanas, kura
ir sp&jiga
pilnveidoties

un pasrealizeties
izaugsme un
talakizglitiba

a) kvalitativi

Izglitibas procesa nodroSinata
vispusigas, radosas, lietpratigas
un konkur&tsp&jigas personibas
izaugsme, karjeras izglitiba
pilnveidota katra izglitojama
personiba. Pilnveidota karjeras
Izglitibas programma. Aktivizeta
sadarbiba ar vecakiem vinu
bérnu karjeras izglitibas
veicinasana.

Sasnhiegts
Macibu procesa izmantotas dazadas
macibu metodes, mainita macibu vide,

stundas vaditas daba, ara klase.
Izmantoti digitalie riki un resursi.
Sekmeta pasvaditas maci$anas
apguve. [zmantotas dazadas
sasniedzama rezultata vertésanas
metodes.  Akcentéta  izglitojamo

sadarbiba un socialas prasmes.

Izglitojamie piedalijas karjeras nedéla
“Tavs prasmju portfelis”. Klases
stundas runats par karjeras izglitibu.
Notikusas tikSanas ar dazadu profesiju
parstavjiem. Vecaki dalijusies par
savu karjeru, par apgitajam
profesijam. Notikusas radosas
darbnicas kopa ar vecakiem: Svecu
lieSana, ziepju gatavosana. Gan
klatiene, gan virtudli notikuSas
tiksanas ar skolas absolventiem. Skola
viesojas Limbazu Valsts gimnazijas

parstaviji.
Sadarbiba ar vecakiem vinu bérnu
karjeras izglitibas veicinaSana

organiz€tas macibu ekskursijas.
Ka katru gadu, arT Sogad izglitojamie
piedalijas ,,Enu diena”.

a) kvantitativi

100 %  izglitojamo veikusi
pasvértéSanu  par sevi ka
personibu.

80% izglitojamo atzist, ka

pedagogi palidz&jusi domat par
nakotnes profesiju vai karjeru.

Sashiegts

Visi izglitojamie viniem saprotama
veida veica paSvérté€sanu, kas
palidz&ja labak izprast stipras un
vajas puses, attistibas iespéjas.
Dazadas aptaujas, testos 90%
izglitojamie  atzina, ka macibu
stundas, pasakumos, ekskursijas ir
dota iesp€ja domat par nakotnes
profesiju. 37% izglitojamo (5.-8.klase)
piedalijas “Enu diend”.

2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos
sasniedzamos rezultatus 2024./2025. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate Kyvalitativi sasniedzamie Kvantitativi sasniedzamie
rezultati rezultati
Macibu procesa | leviestas un attistitas | 90% izglitojamie apgiist sociali
istenoSana ieviestas un | dazadas pedagogiskas | emocionalas macisanas prasmes

attistitas pieejas, kas vairo
pozitivu, motivéjosSu un
atbalstoSu macibu vidi un
maci$anas pieredzi.

pieejas pozitivas uzvedibas

veicinasanai. Pedagogi
macibu darba  izmanto
sociali emocionalo

80% vecaku piekrit, ka izglitibas
iestadeé ir pozitivs mikroklimats.
Nodarbibu vérosana ne mazak ka
90% pedagogu ievie$ izglitibas
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macisanu. iestade noteiktas prioritates.
Izglitojamo lasit un rakstit | Dazadotas macibu metodes | 30% izglitojamo paaugstinajusi
prasmes uzlaboSana, | stundas un individualajas | lasitprasmi un tekstpratibu.
akcentgjot pasvaditas | nodarbibas, attistot | 85% izglitojamo isteno paSvaditu
macisanas posmus: | lasttprasmi un darbu ar | maciSanas procesu, realizé savus
planoSana-uzraudziSana- | tekstu: organizétas skalas | izvirzitos mérkus lasitprasmes
novertésana. lasiSanas stundas, dazadu | attistiSana, 15% izglitojamo ir
lasi$anas strat€giju | uzlabojusi  prasmes  macities
macisana, lasiSanas un | pasvaditi. 80% ve€roto stundu
rakstiSanas savienosana. konstatéts, ka pedagogi

Sadarbiba ar  L&durgas
biblioteku rikoti pasakumi,
nostiprinot lasitprasmi un
tekstpratibu.

Rikotas darbnicas vecakiem
par dazadam maciSanas
stratégijam un paSvaditas
maciSanas procesu.

e-klasé izveidots kopigots
dokuments “PaSvadttas
maciSanas ideju kratuvite”,
kuru pedagogi papildina un

izglitojamajiem attista paSvaditas
maciSanas prasmes.

var izmantot ari

izglitojamie.

e-klasé izveidots kopigots

dokuments  “Lasitprasmes

pilnveide”, kur pedagogi

dalas pieredze.
Augstu macibu rezultatu | Pedagogi  izglitojamajiem | 20% izglitojamo piedalijusies
sasniegSana, turpinot define  skaidrus macibu | olimpiadgs,, 4 ieguvusi
meklét metodes, ka merkus un sasniedzamo | augstus ezultatus.Paaaugstinajies
izglitojamajiem mactt | rezultatu, regulari sniedz | macibu rezultatu vid€jais raditajs
macities un  motivet | atgriezenisko saiti. Aktiva | skola Iidz 7,5. 25 izglitojamajiem
macibam izglitojamo iesaistiSanas | paaugstinajusies macibu

stundas darba un interaktivu | sasniegumi.  50% izglitojamo

macibu metozu | sasniedz optimalus rezultatus

izmantoSana. Veicinata | macibas.

paSvadita maciSanas un | 90% véroto stundu konstatéts, ka

atbildiba par sasniedzamo
rezultatu.

Katram izglitojamajam ar
macisanas griitibam
izveidota macibu
sasniegumu lapa, kura tiek
apzinati macibu  griitibu
iemesli un planota talaka

skolotaja  sadarbiba  ar
izglitojamo  stundas  un
arpusstundu darba.
Individualas sarunas ar

izglitojamo,nepieciesamibas
gadijuma ar1 ar vecakiem,
veikta macibu sasniegumu

pedagogi definé skaidrus macibu
merkus un sashiedzamo
rezultatu, regulari sniedz
atgriezenisko saiti.

15% izglitojamo ar maciSanas
grutibam uzlabojusi savus macibu
rezultatus.
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| uzlaboganas planosana.

3. Kritériju izvértéjums

3.1. Kritérija “MaciSana un macisanas” stipras puses un turpmakas attistibas
vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas  iestadeé ir izstradati stundu
veroSanas kriteériji, lai iegltu objektivu
informaciju par maciSanas un macisanas
procesa kvalitati. Stundu veroSanu veic
izglitibas iestades vadiba un pedagogi
savstarp€ja stundu veérosana.

Turpinat darbu pie macibu stundu
savstarpgjas veroSanas un atgriezeniskas
saites nodosanas kolggiem.

Pedagogi izglitojamajiem palidz veidot
jaunus ieradumus, palidz izprast, ka macities,
skaidro, model€ macisSanos.

Turpinat izstradat metodes

macisanas veicinasanai.

pasvaditas

Macibu stundas parsvara tiek veikta macibu
un audzinaSanas procesa diferenciacija un
individualizacija, to piclagojot atbilstosi
izglitojamo vajadzibam, 1pasi
izglitojamajiem ar maciSanas un garigas
attistibas trauc&jumiem.

Ieviest un attistit dazadas pedagogiskas
pieejas pozitivas uzvedibas veicinasanai un
emocionalas inteligences attistiSanai.
Pedagogiem macibu darba izmantot sociali
emocionalo macisanu, individualu pieeju un
diferencétu macisanu.

Veikta regulara skolénu zinasanu un prasmju
formativa novertéSana, atgriezeniskas saites
sniegSana, lai sekotu lidzi progresam un
identific€tu nepieciesamas korekcijas pirms
parbaudes darbiem. Izglitojamajiem sniedzot
atgriezenisko saiti, konkr&ti noradits, kas
izdevas, kas jauzlabo.

Macit izglitojamajiem sniegt atgriezenisko
saiti pedagogam par vina darbu macibu
stunda.

Pedagogiem sniegt atgriezenisko  saiti
izglitojamajiem par to, ka izglitojamie var
labak sevi kontrolét, virzit un regulét savu
darbibu jeb pasregulacijas dimensiju,
personas dimensiju.

Visi pedagogi macibu priekSmetu standarta
istenoSana veéribu pievérS macibu satura
saiknei ar realo dzivi.

Macibu satura integrét
izglitibas un drosibas
vertibizglitibu.

karjeras, vides
jautajumus,

Ir apzinatas izglitojamo prasmes, kuru | Palidzet izglitojamajiem izprast un novertét
pilnveide un lietoSana notieck macibu | pasvadita un efektiva laika planoSanas
prieckSmetos regulari: prasme formulét | prasmes un paSmotivacijas nozimi un
uzdevuma noteikumus saviem vardiem, | lidzatbildibu par saviem sasniegtajiem
pasanalizes prasme, prasme izmantot dazada | rezultatiem.

veida informaciju, sava darba rezultatu

prezentéSanas prasme. Izglitojamajiem ar

maciSanas grutibam ir iesp€jas izmantot

atgadnes macibu satura izpratnei.

Izglitibas iestade sniedz atbalstu | Turpinat wuzlabot atbalsta personala un
izglitojamajiem ar macisanas gritibam. | pedagogu sadarbibu. Pedagogiem turpinat

Pedagogi nem véra atbalsta personala sniegto
informaciju un ieteikumus.

apmeklet kursus par ieklaujoSo izglitibu.

Pirmsskolas izglitibas programma metodike




kopa ar pedagogiem plano izglitibas satura
apguvi, T1steno macibu nodarbibas péc
sastadita plana.

3.2. Kritérija “Izglitibas programmu IstenoSana” stipras puses un turpmakas
attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade ir izvert&jusi sasniedzamos
rezultatus attieciba uz piedavato izglitibas
programmu, izglitojamo macibu sasniegumus
ikdienas darba, izglitojamo sasniegumus
valsts parbaudes darbos.

Macibu jomu pedagogiem sadarbojoties,
izstradat un veikt macibu posmu nosléguma

darbus un to izvert€Sanu  3.,6.,9.klL
izglitojamajiem, nosakot turpmakos meérkus
un  uzdevumus izglitibas ~ kvalitates
uzlaboSanai.

Valsts parbaudes darbu macibu priekSmetu
pedagogiem un  administracijai  veikt

detalizé€tu valsts parbaudes darbu rezultatu
izverteéjumu, tos korelgjot ar ikdienas
vert€jumiem, nosakot turpmakos uzdevumus
skolas darbiba.

Pedagogiem ir nodroSinata nepiecieSama
kvalifikacija un profesionalas kompetences
pilnveide darbam ar specialas izglitibas
programmu izlitojamajiem, kam  tiek
izstradats un sekmigi istenots individualais
izglitibas programmas apguves plans.

Pedagogiem apmeklét kursus par ieklaujoso
izglitibu.

Pl grupas ieviests lietpratiba balstits macibu
saturs, metodike kopa ar pedagogiem plano
izglitibas satura apguvi, Tsteno macibu
nodarbibas péc sastadita plana un izverte to

Izmantot speciali izstradatus lasitprasmes
novertésanas testus.
Diagnosticét  katra  bérna
progresu macibu procesa.
Ieklaut macibu darba aktivitates, kas veicina

bérnu emocionalo labsajiitu.

individualo

Pedagogiem sadarbojoties macibu
prickSmetu  satura izpéte, organizetas
integrétas macibu  stundas, akcent&jot
karjeras izglitibu. NotikuSas apspriedes
intereSu grupas, sakumskolas metodiskaja
komisija, pamatskolas pedagogu metodiskaja
komisija, skolas pedagogu informativas
sanaksmgs, pedagogiskas padomes s€des.

Turpinat nodro$inat pedagogu savstarpéjo
stundu veroSanu, to analizi (katrs pedagogs
macibu gada laika ve€rojis ne mazak ka 6
stundas un piedavajis 6 pieredzes stundas).

Izglitibas  iestade izverte darba plana
ieklauto pasakumu efektivitati, tie ir
pardomati, ieklaujas izglitibas programmas
mérku sasniegS8ana un papildina ikdienas
macibu un audzinaSanas procesu. Atbildiba
par macibu un arpusstundu pasakumiem
pamata ir pedagogiem un administracijai.
91% aptaujato vecaku ir apmierinati ar skola
rikotajiem arpusstundu pasakumiem.

Izveidot kopigotu dokumentu ,,Identificétas
problémas un riski macibu un audzinasanas
darba”, kura katrs pedagogs, administracija,
atbalsta personals veic ierakstus par ikdiena
konstatétajam  probléemam vai piedava
padomu, palidzibu.




Pec izglitibas satura apguves kvalitates
izvertéjuma pedagogi veikusi nepieciesamos
uzlabojumus macibu programmas istenoSana
konkrétajai klasei vai izglitojamiem.

3.3. Kritérija “Drosiba un labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Ir labveliga atticksme pret skoléniem, gan

uzmundrino$a, pozitivam emocijam nodroSinata

darba vide skolas darbiniekiem.

Izglitibas iestadei ir informacija un dati no | Izglitojamajiem organizét apmacibas

pasvertéSanas aptaujam, kuri apliecina, ka 93% | par emocionalas labbiitibas

izglitojamo un darbinieku izglitibas iestadé jutas | jautajumiem.

emocionali drosi. Pedagogiem organizet stresa
parvaldiSanas un izdegSanas
prevences pasakumus.

Izglitibas iestade ir sistéma, ka sekot lidzi un ka

rikoties fiziskas droS§ibas apdraudéjumu gadijumos, ta

savlaicigi noversot riskus.

Izglitibas iestadé ir maz nopietnu icksejas kartibas | Turpinat izglitojamos izglitot, ka

noteiku parkapumu gadijumu, jo ir vienota
izpratne par drosu un labveéligu vidi, labu uzvedibu
un savstarp&jo cienu.

risinat konfliktus.

Rosinata izpratne par droSibu dazadas situacijas,
attistitas prasmes novertét drosibu un ricibu dazadas
situacijas, sekméta izglitojamo atbildiba Iemumu
pienemSana  savas un lidzcilvéku  droSibas
nodro§inasana.

Macibu un audzinasanas procCesa
izmantot lomu spéles un uzdevumus,
kas attista prasmes noveértét droSibu
un ricibu dazadas situacijas.
Izglitibas iestade organizget
izglitojosas nodarbibas ar policijas,
ugunsdzgsibas un medicinas
darbinieku piedaliSanos.

100% pedagogu zina, kas jadara, ja skolénam ir
nepiecieSams atbalsts .

Vismaz 80% izglitojamo un pedagogu uzskata, ka
izglitibas iestade ir pozitivs mikroklimats, ka ari
iestade ir nodroSinata fiziska un emocionala drosiba.

Macibu un audzinaSanas procesa
nostiprinat pozitivu  uzvedibu,
akcentgjot skolas vertibas.
Nostiprinat sadarbibas prasmes starp
izglitojamajiem, veicinot atklatu un
cienpilnu komunikaciju.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem 2023./2024.
macibu gada. Projektu 1sa anotacija un rezultati.

4.1. ESF projekts ,,Atbalsts izglitojamo individualo kompetencu attistibai”
( projekts Nr.8.3.2.2/16/1/001) pasakumi STEM un vides joma: “P&tniecibas

programma”
9




Izglitojosa tehniska darbnica "Elektronika un lodésana" 100% piedalijas skoléni no
2. - 7. Kklasei. Akcents uz individualu uzdevumu veik3anu, laika un darba
planosanas nozimi jebkuras ieceres TstenoSana. Katrs skoléns izgatavoja
elektronisku ierici — gaismas jutigu “vaboliti”.

4.2. ESF projekts ,,Atbalsts izglitojamo individualo kompetencu attistibai”
( projekts Nr.8.3.2.2/16/1/001) pasakumi STEM un vides joma “Pedagoga
paligs”/ “otrais pedagogs”

Macibu gada laika notikuSas 89 nodarbibas macibu stundu laika, atbalstot gan
skolénus ar macibu griitibam, gan talantigos skolénus.

4.3. VKKF mérkprogrammas projekts “Latvijas Skolas soma”

Izglitojamie iepazina fragmentus no pasaulslavena francu rakstnieka Sent-Ekziper1
filozofiskas pasakas ,,Mazais princis”. [zradé aktualiz€ja 3 svarigakas vertibas :
draudzibu, milestibu, atbildibu.

Skoléni, 1pasi teatra pulcina dalibnieki, ieintereséti veéroja profesionalu aktieru
speli, fotografejas kopa ar aktieriem. Vecako klasu skoléniem bija iesp€ja padomat
par svarigam atzinam, pieméram: ,,Isti més redzam tikai ar sirdi, butiskais nav acim
redzams”,

,, L ev vienmer jabiit atbildigam par tiem, ko esi pieradinajis.”

- Koncertlekcija "Atklaj gitaru”. Izglitojamajiem bija iesp&ja iepazit 3 dazadas
gitaras, to skanéjumu, ari skoléniem uzspé€lét un uzdziedat. P&c pasakuma skoléni
izradija interesi pasiem macities gitarspéli.

- 7.un 8. klases skoléni noskatijas teatra izradi "Gleznas arpus ramjiem". Izrade
atraktiva veida iepazistindja jaunieSus ar spilgtiem Latvijas gleznotajiem un
glezniecibas zanriem, izsp€l€jot tos dazadas teatra formas un iesaistot izradé ari
pasus jauniesus. Piecas gleznas, pieci glezniecibas Zanri, un sesta "glezna", kas tapa
kopa ar skoleéniem.

4.4, Darbiba Nacionalaja Veselibu veicinoSo skolu tikla

Skolas darbibas meérkis 8aja skolu projekta - sekmét radoSas un patstavigas
personas veidoSanos, augstu rezultatu sasniegSanu skolas un arpusskolas
olimpiadeés, konkursos, sacensibas, popularizét veseligu dzivesveidu, nodroSinot
izglitojamo un darbinieku labsajttu.

*Skolas medmasa aktivi piedalas audzinasanas stundas, sadarbiba ar pedagogu vada
informativas nodarbibas par dazadam ar veselibu saistitam te€mam:"Personiga
higiéna", "Veseligs uzturs", "Fiziskas aktivitates", "Psihoemocionala veseliba".
“Pasaules mutes veselibas diena. Mutes higiéna". "Meitenes, puis$i un pubertate".
"Imunizacija, tas nozime”, "Cilvéka kermenis", "Veseliba un veseligs
uzturs",”Noteikumi pirmas palidzibas sniegSana", "Izglitojamo personigas higi€nas
ievéroSana",“Traumatisma profilakse”, “Mana veseliba”, “SméekeSanas ietekme uz
veselibu. Profilakse.”

* Tiek informéti vecaki par aktualam t€mam saistiba ar vinu bérnu veselibu.

* Daliba programma “Piens un augli skolai”;

* Regulara sadarbiba ar zobu higiénistu;

4.5. Projekts “Atbalsts izglitibas iestazu paSparvalzu attistibai programmas
“Kontakts” iniciativu projektu IstenoSanai”
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Projekta aktivitates bija paredz€tas gan skolas pasparvaldes ietvaros, gan 4.-9.
klasu skoléniem, lai stiprinatu skolénu vienotibu un realiz€tu vinu v€lmes un
ieceres.

Projekta meérkis bija stiprinat skolas pasparvaldes dalibu skolas dzive, uzlabot
lideribas prasmes, uzlabot sadarbibu ar skolas vadibu, lai veicinatu skolénu iesaisti
lémumu pienemsana. Saliedét jaunieSus savstarpgji sadarboties, risinat konfliktus,
tadgjadi mazinot neieklausanos skolas dzives aktivitates. Ir ieglitas jaunas prasmes
un zinaSanas pasSparvaldes darbibas organizéSana, akcentjot to, ka pamantt,
uzklausit un iesaistit katru.

Aktivitates:

Pieredzes brauciens uz Limbazu novada Vidrizu pamatskolu.

Nodarbiba lideribas prasmju uzlabosanai.

Radosas darbnicas- “GatavoSanas Ziemassvetkiem”: apsveikuma kartiSu, davanu
karbinu gatavoSanas darbnica, piparkiku cepSanas un dekoréSanas darbnica.
CiemoS$anas veco lauzu mitné “Peterupe”

Skolénu pasSparvalde vadija ar1 dazadas spéles un rotalas skolénu saliedésanai,
macijas organizet diskoteku skola.

Ziemassvetku tirdzin§ semestra nosléguma.

4.6. Jaunatnes starptautisko programmu agentiiras projekts “Viss ir iespéjams!”

Projekts istenots Siguldas novada pasvaldibas JIC ,,Meérkis’’ projektu konkursa ,,Viss ir
iesp€jams’’ Skolénu pasparvaldes parstavji Siguldas novada Jaunrades centra, bija nodarbiba,
lai stiprinatu jauniesu Iidzdalibu, ka aktivi lidzdarboties skolénu pasparvalde, skola, kopiena,
novada un Latvija. Tika izveidots scenarijs skolénu saliedéSanas pasakumam.

5. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

Prioritates Darba uzdevumi Sasniedzamais rzultats
2024. /2025. -dot izglitojamajam iesp&ju  izprast -izglitojamais izprot sevi,
Sevis izzinaSana | paSam sevi, apzinaties savas attiecksmes | apzinas savas atticksmes un
un pilnveido$ana | un ricibu; ricibu;

-ieglit pieredzi, ka veidot pasam savu | -izglitojamajam ir pieredze, ka
dzivi, attiecibas ar sevi un citiem; veidot pasam savu  dzivi,
-attistit paSapzinu; attiecibas ar sevi un citiem;
-domat un rikoties patstavigi, uznemoties | -izglitojamajam  ir  attistita
atbildibu par savu ricibu; pasapzina;

-izglitojamais doma un rikojas
patstavigi, uznemas atbildibu par
savu ricibu.

-izglitojamais  atpazist savas
emocijas, domas un uzvedibu,
izprot to célonus un saistibu; -
izglitojamais  apzinas  savas
stipras puses un griittbu jomas,
attistibas iesp€jas, izvirza realus
merkus, saglaba optimismu un
pozitivu attieksmi

2025. /2026. sapgiit prasmes iesaistities daudzveidiga | -izglitojamais iesaistas
Pilsoniska sabiedriskaja ~ darbiba un  veidot | daudzveidiga sabiedriskaja
lidzdaliba priekSstatus par pilsoniskas lidzdalibas | darbiba un zina par pilsoniskas
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iespgjam;

eveidot izpratni par savam un citu

tiesibam un pienakumiem un to
levérosanu;

eanaliz€t savu pieredzi un attistit Kritisko
spriestsp&ju par sabiedriskajiem

procesiem, veidot tolerantu attieksmi pret
citado sev lidzas;

eattistit prasmes, atbildibu un pilnveidot
kompetences  ilgtspEjigas  attistibas
jautajumos.

lidzdalibas iesp&jam;
-izglitojamajam ir izpratne par
savam un citu tiestbam un
pienakumiem un to ievérosanu;
-izglitojamais  analiz€  savu
pieredzi un attista  Kritisko
spriestsp&ju par sabiedriskajiem
procesiem, veido tolerantu
attieksmi pret citado sev lidzas;

2026. /2027.
Piederiba valstij

sveidot pozitivas attiecibas starp gimenes
locekliem, klases un skolasbiedriem;
sattistlt iniciativu, prasmi uznemties
pienakumus un but atbildigam par to
izpildi;

sapgiit prasmes sadarboties ar
vienaudziem un dazadu paaudzu
cilvekiem;

*izprast un respektét citu cilvéku

atSkiribas un vajadzibas;

-izglitojamais veido pozitivas
attiecibas starp gimenes
locekliem, klases un

skolasbiedriem;

-izglitojamais izrada iniciativu,
uznemas pienakumus un atbild
par to izpildi;

-izglitojamais  sadarbojas  ar
vienaudziem un dazadu paaudzu
cilvékiem;

estiprinat  patriotismu, lojalitati  un | -izglitojamais izprot un respekté
piederibu skolai, novadam, pilsétai, | citu cilveku atSkiribas un
valstij. vajadzibas;
-izglitojamais ir savas skolas,
pagasta, novada un valsts

patriots, ir lojals.

5.1. Galvenie secinajumi péc macibu gada izvertéSanas audzinasanas darba

2023./2024.macibu gada prioritate audzinaSanas darba Karjeras izglitibas integréSana
macibu un audzinasanas procesa.

Izglitibas procesa nodroSinata vispusigas, lietpratigas un konkurétsp&jigas
personibas izaugsme. Aktivizé€ta sadarbiba ar vecakiem vinu bérnu karjeras izglitibas
veicinasana. Akcentéta izglitojamo sadarbiba un socialas prasmes. Skoléni piedalijas Karjeras
nedéla “Tavs prasmju portfelis.

radosas,

Izglitojamo anketéSana iegiiti dati par vinu personibas izaugsmi. AtbilstoSi vecumposmam
tika veiktas aptaujas: “Kadas ir manas stipras un vajas puses?”, “Ka es risinu problémas?”,
“Vai médzu izvairities no gritibam vai mekl&ju risinajumus?”’, “Ka es reagéju uz kritiku vai
neveiksmém?”, Vai es sp&ju no tam macities?” , “Kada profesija ir noderigas man macitas
teémas?”, “ Veértibas dazados nodarboSanas veidos“. Veikti karjeras izveles testi. Klases
stundas parrunatas témas: “Misu vecaku profesijas.”, Spéle “Iepazisti profesijas”, “Veido
savu prasmju portfeli!”, “IepaziSanas ar nakotnes profesijam.”, “Manas intereses.”, “Karjeras
pasaule-profesiju daudzveidiba”. Izglitojamajiem ir izpratne par veidiem, ka izmantot
karjeras izglitibas materialus savu interesu noteikSanai .

NotikuSas tikSanas ar dazadu profesiju parstavjiem: policistu, arsti homeopati, zobu
higiénisti, rakstnieci, Valsts ugunsdzesibas un glabsanas dienesta darbiniekiem. Izglitojamie
guvusi prieksstatu par profesiju daudzveidibu, izpratusi izglitibas nozimi profesijas apguve.
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Vecaki tikSanas reiz€s ar bérniem stastija veiksmigas karjeras stastus, stastus par apgutajam
profesijam. NotikusSas radosas darbnicas kopa ar vecakiem: svecu lieSana, ziepju gatavosana.
Izglitojamie ar interesi klausijas un darbojas kopa ar vecakiem tikSanas reiz€s, uzdeva
jautajumus, papildinaja savas zinasanas.

Notikusas tikSanas ar skolas absolventiem gan klatieng, gan virtuali, kur vini dalijas sava
dzives cela pec skolas beigSanas. Izglitojamie tikas ar uzn€méju, sportistu, augstskolas
pasniedz&ju, celu inzenieri, televizijas zurnalisti, juristu, arsti. Izglitojamajiem loti nozimiga
informacijas ieguve no skolas absolventiem, jo guvusi apstiprinajumu, ka sava karjera var
daudz sasniegt, kaut arT macijusies maza lauku skola.

Bija tikSanas ar Limbazu Valsts gimnazijas parstavjiem, kas iepazistinaja ar gimnazijas
darbibu. Izglitojamie apsvéra iesp&ju péc devitas klases turpinat macibas Limbazu gimnazija.
Sadarbiba ar vecakiem vinu bérnu karjeras izglitibas veicinasana organiz€tas Mmacibu
ekskursijas uz Melngaila muzeju, Limbazu muzeju, Limbazu uzgunsdzésibas muzeju, Mini
zoo “Priedites”, Ce&su pili, Kosmosa izzinas centru, Incukalna granulu razotni.

Daliba ,Enu diena” piedalijas 37% izglitojamo (5.-8.klase), énoti kultiiras darbinieki,
pirmsskolas pedagogi, mezu inzenieris, skanu operators, lopkope, friziere.

Dazadas aptaujas, testos izglitojamie atzina, ka skola stundas, pasakumos, ekskursijas ir
dota iesp€ja domat par nakotnes profesiju.

6. Citi sasniegumi

Divi pirmas pakapes un divi 2. pakapes diplomi novada “Skatuves runas konkursa”.
Pateiciba konkursa Bebra(a)s 23. Konkursa “Aiviekstes lakstigalas - 2024 3.vieta un
divas atzinibas. Sporta sacensibas vairakas 1. vietas florbola 7.-9. klaSu grupa un 4.-6.
klasu grupa, 1.vieta Siguldas novada sacensibas “Celmlauzis”. Vokalas miizikas konkursa
“Balsis” meitenu vokalajam ansamblim 2. pakapes diploms, koru konkursa zénu korim 2.
pakapes diploms. Divas 2.vietas novada alternativaja vizualas makslas olimpiadeé.

Pateicibas raksts novada “Skalas lasiSanas konkursa” .

7. Izglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem macibu darba

2023./2024. macibu gada skola nebija 9. Klase, tapéc nav informacijas par valsts parbaudes
darbiem.

7.1. Izghitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas
macibas

2021./2022.m.g. | 2022./2023.m.g. | 2023./2024.m.g.
7,23 7,16 7,18

Macibu sasniegumu vid€jais raditajs macibu gada kaut nedaudz, bet tomér paaugstinajies.
Macibu gada lielaku uzmanibu pievérsam spéjigakajiem izglitojamiem, stundas nosakot
individuali sasniedzamos rezultatus, nodroSinot paaugstinata izzinas Iimena uzdevumus.
Izglitojamajiem sniedzot atgriezenisko saiti, konkréti noradijam, kas izdevas, kas jauzlabo.
Veikta arT regulara skolénu zinaSanu un prasmju formativa noveértéSana, lai sekotu lidzi
progresam un identific€tu nepiecieSamas korekcijas pirms parbaudes darbiem. Turpmakaja
darba visos macibu priekSmetos jaturpina diferencét darbu péc izglitojamo sp€&ju limeniem,
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akcentgjot arT pasvaditas maciSanas prasmju veidosanu. Turpinat izglitojamo lasitprasmes un
rakstitprasmes attistiSanu.

8. Informacija par izglitibas iestades, izglitibas programmu akreditacija un izglitibas
iestades vaditaja profesionalas darbibas novértésana noradito uzdevumu izpildi

Kriterijs

Uzdevumi

Izpilde

1.2.

Nepieciesams definét precizus,
izméramus meérkus saistiba ar
absolventu izglitibas turpinasanu
un katru gadu izvertét tos, lai
pilnveidotu savu  izglitojoSo

darbu.

Izglitibas iestades mérki saistiba ar absolventu
izglitibas turpinaSanu:

Veiktas absolventu aptaujas:

- par macibu laiku Garliba Merkela Ledurgas
pamatskola;

- par talakizglitibu, griittbam macibu procesa
apguve.

Veikta iegiito datu analize izglitojojosa darba
pilnveidoSanai.

Izveidotas  aptaujas pédéjo piecu gadu
absolventiem.

- Aptauja par absolventu talakizglitibu rezultatu
analize rada, ka 3.3% neturpinaja macibas.
Karjeras izglitiba vairak stradajam, lai
izglitojamie turpinatu macibas, jau zinatu, kur
macisies péc 9.klases. 6,7% 1.pusgada mainijusi
izveleto skolu, tapéc vairak noskaidrojam
skolénu intereses, lai saprastu, ko grib&tu
macities, kuras skolas to var apgit. Vidusskolas
iestajusies 20%, gimnazijas 23%, tehnikumos
46,7%. Macibu, audzinaSanas darba un karjeras
izglitiba veicinam izglitojamo v€lmi iegut arl
augstako izglitibu, tapéc akcent&jam vidusskolu
un gimnaziju nozimi.

-Aptauja par macibu laiku miisu skola

95% izglitojamo to atceras ka patikamu, 5% ka
neitralu. Skoléniem, apgustot sociali
emocionalas  prasmes, uzlabojas skoleénu
labbutiba, skolas mikroklimats.

- Aptauja par macibam misu skola 95% uzskata,
ka ieguvu$i labu zinaSanu pamatu. P&c
rezultatiem par macibu priek§Smetiem, kuros ir
bijusas grutibas, pedagogi uzlabojusi macibu
procesu, tadgjadi izglitojamie macibu stundas
vairak nostiprina iegiitas zinasanas, vairak tiek
izmantotas digitalas tehnologijas.

-Aptauja par griitibam nakamaja skola rada, ka
90% nav bijuSas gritibas iejusties jauna
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kolektiva, 7% tikai pats sakums ir bijis grits, 3%
mainijusi skolu kolektiva dél. Turpinam macibu
procesa veidot atbildigas,
vispusigas, radosas, patstavigas un veseliga
dzivesveida atbalstoSas personibas veidoSanu,

un audzinas$anas

kura ir sp&jiga pilnveidoties un pasrealiz€ties
atbilsto$i miisdienu sabiedribas prasibam, lai
izglitojamie  spetu
apstaklos. Aptauja par karjeras izglitibu 52%
apstiprina, ka, pamatskolu beidzot, zinaja, kadu
profesiju izveélesies. Turpinam darbu karjeras
izglitiba, izglitojamiem ir izpratne par veidiem,
ka izmantot karjeras izglitibas materialus savu
intereSu noteikSanai nakama macibu posma

misu iejusties  jaunos

izvelei.

Veicam arT aptauju absolventu vecakiem-92,6%
uzskata, ka vinu bérni pamatskola ieguvusi
pietickamas zinasanas, 7,4%- ka neapmierina
iegiito zinasanu kvalitate. Pedagogi uzlabojusi
macibu procesu, ir analizéti veidi, kadas
sadarbibas formas izmantot darba ar vecakiem,
lai inform@tu par macibu sasniegumiem. Veicam
trispuséjas tikSanas- pedagogs, vecaks, bérns, lai
kopigi analizétu darbu un noteiktu talaku ricibu
macibu apguve.

Uz jautajumu: Vai Lédurgas pamatskolu
izv€letos ar1 tagad par bérnu skolu? -100%
atbildéja apstiprinosi. No izglitojamo aptaujas
pasveértésana secinats, ka 96% jutas skola labi,
paaugstindjies vinu pasvertgjums.

2.1.

NepiecieSams dazadot
atgriezeniskas saites sniegSanu
un sanemsanu izglitibas procesa,
paSregulacijas  un
dimensija, ikdienas
procesa izmantot paSvertejumu

personas
macibu

un  izglitojamo  savstarp&jo
vertéjumu, lai  attistitu  un
pilnveidotu izglitojamo

paSvaditas maciSanas prasmes.

NotikuSas pedagogu savstarp€jas maciSanas
nodarbibas par AS specifiku un konkrétibu. E
klasé izveidots kopigots dokuments par AS
veidiem, kur pedagogi var giit jaunas zinasanas
un dalities pieredz€, papildinot
Izglitibas procesa veikta regulara atgriezeniskas
saites sniegSana, lai sekotu lidzi progresam un
identificétu nepiecieSamas korekcijas pirms
parbaudes darbiem. Izglitojamajiem, sniedzot
atgriezenisko saiti, konkr&ti noradits, kas
izdevas, kas jauzlabo. Macits ar izglitojamiem

lerakstus.

sniegt atgriezenisko saiti pedagogam par vina
darbu macibu stunda. Pedagogi, sniedzot AS,
palidz izglitojamajam atskatities uz paveikto:
noteikto meérku izpildi, darbibas planosanu,
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uzmanibas noturéSanu, motivacijas uzturéSanu
un sp&ju pasiem novertét savu progresu. 85%
veroto stundu pedagogi AS sniegusi par to, ka
izglitojamie var labak sevi kontrolét, virzit un
regulét savu darbibu.

Izglitibas iestades vaditajas p.i. Baiba Pilskalne
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